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ﬂ NOMBRE TEMAS TEMPO
1 Taller de Hablidades Transversales Habiidades Transversales, Dinamicas de comunicacion efectiva y colaboracion, Recursos oh
de desarralio.
2 Taller de Pitching Principios y estructura del Pitch, dindmica de simulacion de inversion. 2h
3 Taller de Networking Principios de Networking, Herramientas indispensables, Sesion de Speed Dating. 2h
4 Taller de Design Thinking Principios de la metodologia Design Thinking, Reto DPO (Design Pro ject Zero) 2h
5 Taller de Inteligencia Emociondl Competencias clave, Mane jo de emociones, Conocimiento de uno mismo. 4h
6 Taller de Colaboracion con Milenials | Entendiendo al Millenial, Direccidn del Talento, Estrategias de Colaboracion. 4h
7 Taller de Ventas Corporativas Principios de ventas, Elevator Pitch, Practica de Briefing, Propuesta y cierre. 4h
8 Taller de Mane jo de Conflictos Pensamiento critico v sistémico, Menejo de conflictos, Comunicacion efectiva. 4h
9 Taller Self-empowerment Autoconocimiento, Propdsito de Vida, Vocacion. 4h
10 | Tdler de Habiidades Gerencidles Liderazgo y Direccion, Comunicacion efectiva, Mane jo de conflictos. 8h
T Taller de Innovacion Pensamiento divergente, Design Thinking, Pensamiento critico, Resolucion de problemas. 8h
12| Taller de Comunicacion Conversacion efectiva, Técnicas de oratoria, Presentaciones efectivas. 8h
13 | Tdler de Liderazgo Perfil de liderazgo, Pensamiento sistémico, Vision estratégica, Direccion de equipos. 8h
¥ | Team Building 4x4 Integracion de equipos, Dinamicas de adversidad, Dinamicas de apertura conversacional. 8h
15 | Team Building 4x4 (Intensivo) Integracion de equipos, Dinamicas de adversidad, Dinamicas de apertura conversaciona, Eh
Rally de Convivencia.
16 | Entrenamiento Intensivo de Oratoria | Principios de oratoria, Preparacion del mensa je, Comunicacion no verbal, Control de Bh
nenvios, Mane jo de publico, Uso de recursos, Presentaciones efectivas, Improvisacion.
17| Programa de Innovacion Pensamiento divergente, Metodologia Design Thinking, Pensamiento critico, Resolucion 2 h
de problemas.
18 | Programa de Colaboracion Integracion de equipos, Mane jo de conflictos, Juntas efectivas, Cultura organizacional. 24 h
19 | Programa de Emprendimiento Planeacion de proyectos, Metodologia Lean Startup, Business Model Canvas, Pitching de 2 h
Proyectos.
20 | Programa de Autoconocimiento Estudio de identidad, Ego y esencia, Proposito y vocacion, Inteligencia emocional. 24 h
21 | Programa de Desarrollo de Introduccién— Principios de liderazgo, Proyecto personal de liderazgo.
Habiidades Gerenciales Modulo 1- Autoconodimiento: Estudio de Identidad, Ego y esencia, Proposito y
vocacion, Inteligencia emociona.
Modulo 2 — Pensamiento critico: Ontologia del lengua je, Pensamiento sistémico,
Pensamiento critico.
Mobdulo 3 — Comunicacion: Conversaciones efectivas, Técnicas de oratoria, Networking | 120 h

y Ventas.

Modulo 4 — Colaboracion: Estrategias de colaboracion, Integracion de equipos, Cultura
Organizacional, Mane jo de conflictos.

Modulo 5 — Innovacion: Pensamiento creativo, Metodologia Design Thinking, Proyecto
de innovacion.
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