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# NOMBRE TEMAS TIEMPO 

1 Taller de Habilidades Transversales Habilidades Transversales, Dinámicas de comunicación efectiva y colaboración, Recursos 
de desarrollo. 

2 h 

2 Taller de Pitching Principios y estructura del Pitch, dinámica de simulación de inversión. 2 h 

3 Taller de Networking Principios de Networking, Herramientas indispensables, Sesión de Speed Dating. 2 h 

4 Taller de Design Thinking Principios de la metodología Design Thinking, Reto DP0 (Design Project Zero) 2 h 

5 Taller de Inteligencia Emocional Competencias clave, Manejo de emociones, Conocimiento de uno mismo. 4 h 

6 Taller de Colaboración con Millenials Entendiendo al Millenial, Dirección del Talento, Estrategias de Colaboración. 4 h 

7 Taller de Ventas Corporativas Principios de ventas, Elevator Pitch, Práctica de Briefing, Propuesta y cierre. 4 h 

8 Taller de Manejo de Conflictos Pensamiento crítico y sistémico, Menejo de conflictos, Comunicación efectiva. 4 h 

9 Taller Self-empowerment Autoconocimiento, Propósito de Vida, Vocación. 4 h 

10 Taller de Habilidades Gerenciales Liderazgo y Dirección, Comunicación efectiva, Manejo de conflictos. 8 h 

11 Taller de Innovación Pensamiento divergente, Design Thinking, Pensamiento crítico, Resolución de problemas. 8 h 

12 Taller de Comunicación Conversación efectiva, Técnicas de oratoria, Presentaciones efectivas. 8 h 

13 Taller de Liderazgo Perfil de liderazgo, Pensamiento sistémico, Visión estratégica, Dirección de equipos. 8 h 

14 Team Building 4x4 Integración de equipos, Dinámicas de adversidad, Dinámicas de apertura conversacional. 8 h 

15 Team Building 4x4 (Intensivo) Integración de equipos, Dinámicas de adversidad, Dinámicas de apertura conversacional, 
Rally de Convivencia. 

15 h 

16 Entrenamiento Intensivo de Oratoria Principios de oratoria, Preparación del mensaje, Comunicación no verbal, Control de 
nervios, Manejo de público, Uso de recursos, Presentaciones efectivas, Improvisación. 

15 h 

17 Programa de Innovación Pensamiento divergente, Metodología Design Thinking, Pensamiento crítico, Resolución 
de problemas. 

24 h 

18 Programa de Colaboración Integración de equipos, Manejo de conflictos, Juntas efectivas, Cultura organizacional. 24 h 

19 Programa de Emprendimiento Planeación de proyectos, Metodología Lean Startup, Business Model Canvas, Pitching de 
Proyectos. 

24 h 

20 Programa de Autoconocimiento Estudio de identidad, Ego y esencia, Propósito y vocación, Inteligencia emocional. 24 h 

21 Programa de Desarrollo de 
Habilidades Gerenciales 

Introducción– Principios de liderazgo, Proyecto personal de liderazgo. 
Módulo 1 – Autoconocimiento: Estudio de Identidad, Ego y esencia, Propósito y 
vocación, Inteligencia emocional. 
Módulo 2 – Pensamiento crítico: Ontología del lenguaje, Pensamiento sistémico, 
Pensamiento crítico. 
Módulo 3 – Comunicación: Conversaciones efectivas, Técnicas de oratoria, Networking 
y Ventas. 

Módulo 4 – Colaboración:  Estrategias de colaboración, Integración de equipos, Cultura 
Organizacional, Manejo de conflictos. 
Módulo 5 – Innovación: Pensamiento creativo, Metodología Design Thinking, Proyecto 
de innovación. 

120 h 
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