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Desarrolla tu potencial
como lider de equipos

Liderazgo | Autoconocimiento | Pensamiento
Comunicacion | Colaboracion | Innovacion

Objetivo General

Desarrollar las competencias interpersonales necesarias para
ejercer eficientemente puestos de liderazgo dentro de una
organizacion y desenvolverse de manera mas eficiente en
cualquier aspiracion profesional que se tenga.

Perfil del aspirante

Alumnos,  profesores, egresados, emprendedores vy
profesionistas de cualquier rama de estudios que deseen
desarrollar sus habilidades interpersonales, ya sea para tener
mas eficiencia en sus areas de trabajo o para prepararse o
aspirar a un puesto gerencial o directivo dentro de la
organizacién donde se desempefian.

Metodologia

Todas las sesiones y actividades estan enfocadas al aprendizaje
experiencial y a la practica de habilidades. Se presentan los
principios y técnicas relacionadas al tema y se realizan
simulaciones, retos, dinamicas, actividades y proyectos que
permitan al participante practicar y recibir retroalimentacion sobre
los distintos temas.

Duracion

5 meses | 120 horas
23 enero 2021 a 19 junio 2021

20 sesiones en vivo de 2 horas
(s&bados de 12 pm a 2 pm)

+ 4 horas semanales

de trabajo autbnomo

individual o en equipo.

Medio

Plataforma de educacién
en linea de Kintesens:
kintesens.mx/experienciasdigitales

e /A kintesens
9) DESARROLLO DE HABILIDADES

Segun el Foro Econémico Mundial (2018),
en su estudio El futuro de los empleos,
durante la nueva era que estamos viviendo,
llamada “4a Revolucion industrial”, surgiran
nuevas categorias de actividades
profesionales, desplazando totalmente o en
parte a otras existentes. Las habilidades
requeridas cambiaran en la mayoria de las
industrias y transformaran como trabajan las
personas. Se requerira que la gente se
prepare con las habilidades que reflejen las
capacidades humanas que no se podran
reemplazar con la tecnologia.

En el mismo estudio se destacan como
algunas de estas habilidades emergentes en
México el liderazgo, inteligencia emocional,
pensamiento critico y analitico, innovacion,
creatividad y otras habilidades relacionadas
con el autoconocimiento. Estas seran cada

vez mas requeridas por los empleadores a
todos los niveles de una organizacion.

Numerosos estudios a nivel mundial sefialan
la importancia crucial que tiene el desarrollo
de estas habilidades tanto para
coordinadores como para directivos, que al
estar al frente de equipos y desarrollo de
proyectos, requieren tener la capacidad de
relacionarse correctamente con las
personas que integran e interactan con
dichos proyectos, ya sean socios,
proveedores, colaboradores o clientes. En
su labor diaria requerira, por ejemplo,
realizar negociaciones, motivar y desarrollar
las capacidades de sus colaboradores,
establecer dindmicas relacionales en su
equipo de trabajo, gestionar situaciones de
crisis y hablar a nombre de la empresa
transmitiendo una visién estratégica, etc.

El mundo se encuentra en constante
evolucion. Hoy en dia, mas que nunca, los
cambios y transformaciones a todos los
niveles nos exigen actualizar nuestro
modelo formativo de acuerdo a las
necesidades que estos cambios plantean.

Por esta razon, se desarroll6 un diplomado
completo, en modalidad de aprendizaje en
linea, que implica la formacion de las
habilidades mencionadas en los alumnos y
egresados de la institucion, que los prepare
no soélo para un entorno laboral cambiante y
en constante evolucién, sino también para
convertirse en los lideres que las
organizaciones y el mundo necesitan.
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Programa

(6 horas | 1 sesion)

I Introduccion al Liderazgo

Médulo 1 | Autoconocimiento (24 horas | 4 sesiones)
Reflexionar sobre mi identidad para descubrir mi propoésito de vida 'y
comenzar a vivir desde mi verdadero ser. Saber identificar mis fortalezas,
debilidades, motivaciones y emociones para actuar de la mejor manera.

Médulo 2 Pensamiento (18 horas | 3 sesiones)

Tener las bases de habilidades de pensamiento que se requieren para la
correcta resolucion de problemas, toma de decisiones y manejo de
conflictos.

Conocer y practicar herramientas y técnicas de comunicacion interpersonal
efectiva para aplicar en presentaciones a publicos, negociacion, ventas y
resolucion de conflictos al interior de una organizacion.

Saber complementar fortalezas y fomentar un ambiente de colaboracién en
los equipos, para ayudar a las personas a construir y mantener relaciones
sanas que generen equipos de alto desempefio.

Médulo 5 Innovacién (18 horas | 3 sesiones)

Practicar herramientas y metodologias de creatividad en la creacion de un
proyecto de innovacion.

/A kintesens
DESARROLLO DE HABILIDADES

0.1 Presentacion del diplomado
0.2 Principios de Liderazgo

0.3 Proyecto Personal de Liderazgo

1.1 Identidad

1.2 Ego y esencia

1.3 Inteligencia emocional
1.4 Prop6sito y vocacion

2.1 Pensamiento sistémico
2.2 Pensamiento critico
2.3 Pensamiento filosofico

3.1 Networking y ventas

3.2 Técnicas de oratoria |

3.3 Técnicas de oratoria Il
3.4 Conversaciones efectivas

4.1 Manejo de conflictos

4.2 Integracion de equipos
4.3 Cultura organizacional
4.4 Proyecto de colaboracion

5.1 Pensamiento creativo

5.2 Identificacién de problemas
5.3 Construccién de soluciones
5.4 Intrapreneurship
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23 ene

30 ene
6 feb

13 feb
20 feb

27 feb
6 mar
20 mar

27 mar
10 abr
17 abr
24 abr

1 may
8 may
15 may
22 may

29 may
5jun
12 jun
19 jun
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Inscripciones

Requisitos de admision Requisitos de egreso

1. Llenar el Formulario de Inscripcion, en el siguiente link: 1. Haber cubierto el costo total del curso.
] e 2. Haber asistido al menos al 85% de las sesiones
Formulario de Inscripcion (2.5 horas de permiso libre y 3.5 horas de inasistencia
justificada, dentro de todo el programa).
2. Cubrir el monto de inscripcion 3. Promedio acumulado superior a 8.5 en el programa
3. Firmar la carta-pagaré en donde se comprometa a cubrir el (Actividades, Proyecto de Liderazgo y Proyecto de
resto del monto de inversion de acuerdo al plan de pagos Colaboracion).
obtenido.
Modalidad de titulacion UG
Este diplomado puede ser aceptado como opcion para obtener tu titulo de carrera profesional,
siempre y cuando el estudiante gestione la solicitud y le sea aprobada por el consejo divisional.
Estudiantes de cualquier divisién:
Les recomendamos buscar orientacién con la coordinadora del programa:
Dra. Ma. del Rosario Abraham Juérez
462 630 9355
mabraham@ugto.mx
Precios! por fase? y Planes de pago?
Fechas limite Fase 1 Fase 2 Fase 3 Fase 4 Fase 5
de fases — 31 agosto 30 septiembre 31 octubre 30 noviembre 16 enero
Publico
$12,500 $13,750 $15,000 $16,250 $17,500
en general
(EEstudiant_es, Profeigniztgls y 10 pagos de 9 pagos de 8 pagos de 7 pagos de 6 pagos de
mpresarios entre 18 y 60 afios
de edad) $1,250 $1,528 $1,875 $2,322 $2,917

Comunidad UG $10,000 $11,000 $12,000 $13,000 $14,000

(Alumnos, Egresados,

Profesores y Personal de la
Universidad de Guanajuato de 10 pagos de 9 pagos de 8 pagos de 7 pagos de 6 pagos de

cualquier campus) $1,000 $1,223 $1,500 $1,858 $2,334

Y Importes netos (IVA incluido). En caso de requerir factura, solicitarla al momento de su inscripcién. 2Fases limitadas en cupo y fecha por
lo cual se pasara a la siguiente fase cuando se terminen los lugares disponibles de la fase o se llegue a su fecha limite, lo que suceda primero.
3El plan de pagos opcional requiere la firma de una carta-pagaré por el total de la inversion, el cual debera ser cubierto en su totalidad antes
de la graduacion. Los pagos son mensuales y se comienzan a pagar a partir del mes de pago de inscripcion. No se haran reembolsos de
pagos totales ni parciales (en caso de no poder asistir podra realizarse una transferencia de lugar).

Toda la informacion mostrada en este documento esté sujeta a cambios sin previo aviso.

Contacto
Para cualquier duda o comentario, Para conocer mas de nuestros programas,
escribe a: visita:
Facebook: Kintesens Sitio web: kintesens.mx

Email: contacto@kintesens.mx
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